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N° 318/2023
VILLE DE GRAND-CHARMONT
(25200)

Extrait du registre des délibérations
du Conseil Municipal
Séance du 04 avril 2023

Le 4 avril 2023 a 18h30 sur convocation réguliére du Maire en date du 29 mars 2023, le Conseil
Municipal s'est réuni salle Kauffmann rue du PAquis, sous la présidence de Monsieur Jean-Paul
MUNNIER, Maire.

Nombre de membres en exercice : 29 VOTES

Pour : 28
Nombre de présents : 26 Contre : 0
Nombre d’excusés : 3 Abstention : 1

Nombre d’absent : 0

Les conseillers présents sont : MM. MUNNIER Jean-Paul, BESANCON Colette, GRILLON Robert,
DZIERZYNSKI Aurélie, LOYSEAU David, THIEBAULT Dominique, DALON Olivier, CHETTAT
BENATTABOU Majda, CHARITE Pierre, CUGNEZ Jean-Pierre, MENNECIER Serge, BERTHON
Gérard, CLEMENT Alain, MONA Chnstlane WACOGNE Marie-Andrée, GUILLEMET Jean-Louis,
CHARLES Christophe, GAUTHIER Pascal, LAZAAL Zahia, COENART Séverine, NUNHOLD
Jacinthe, DRIANO Christian, VIEILLE Laurent, TABECHE Yasmina, NICOLET Josette, OCHIER
Jean-Christophe

Etaient excusés :

Madame LAKHDER Nadia pouvoir a Monsieur LOYSEAU David
Madame SAUNIER Fanny pouvoir a Monsieur MUNNIER Jean-Paul
Monsieur BOUDJEKADA Ismaél pouvoir a Madame NUNHOLD Jacinthe

Etaient absents :

Monsieur GAUTHIER Pascal est désigné secrétaire de séance

OBJET

MODALITES D’EXERCICE DU TEMPS PARTIEL

La convocation du conseil a été faite le 29 mars 2023
La liste des délibérations de cette séance a été affichée le 06 avril 2023

Délibération déposée a la Sous-Préfecture de Montbéliard le 06 avril 2023
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Séance du conseil municipal du 04 avril 2023

DELIBERATION n° 318/2023
Objet : Modalités d’exercice du temps patrtiel

Le Rapporteur :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, et notamment ses articles 60 a 60 quater ;

Vu le décret n° 2004-777 du 29 juillet 2004 modifié relatif a la mise en ceuvre du temps partiel
dans la fonction publique territoriale ;

Vu le protocole d’accord sur 'aménagement et 'organisation du temps de travail approuvé le 15
décembre 2021 et modifié le 14 mars 2023;

Considérant l'avis du Comité Social Territorial en date du 17 mars 2023 ;

Considérant que les modalités d'exercice du travail a temps partiel sont fixées par l'organe
délibérant, aprés avis du comité social territorial ;

Considérant que le temps partiel sur autorisation est réservé aux agents nommés sur un poste a
temps complet et ne peut étre inférieur au mi-temps ;

Considérant que le temps partiel de droit peut étre accordé aux agents a temps complet et a
temps non complet pour les quotités de 50, 60, 70 et 80% du temps plein ;

Considérant que l'initiative en revient a I'agent qui formule sa demande a l'autorité territoriale ;

Considérant que sauf dans le cas du temps partiel de droit, I'autorisation est accordee sous
réserve des nécessités, de la continuité et du fonctionnement du service et compte tenu des
possibilités d'aménagement du temps de travail ;

Considérant que le temps partiel peut étre organisé dans un cadre quotidien, hebdomadaire,
mensuel ou annuel ;

Considérant que le temps partiel est suspendu pendant le congé de maternité, d'adoption et de
paternité (ou pour une session de formation incompatible avec I'exercice d'un temps partiel) ;

Considérant que la réglementation fixe un cadre général mais qu'il appartient a l'assemblée
délibérante de fixer les modalités d'application locales aprés avis du comité social territorial ;

A la majorité, aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

institue le temps partiel dans la collectivité et d'en fixer les modalités d'application suivantes :

e Le temps partiel peut étre organisé dans le cadre quotidien et/ou hebdomadaire.

e Les quotités de temps partiel sur autorisation sont fixées a 50, 60, 70, 80 ou 90 % du temps
complet.

e les demandes doivent étre formulées dans un délai de deux mois avant le début de la
période souhaitée.

¢ La durée des autorisations sera de six mais.

e Cette autorisation sera renouvelable, pour la méme durée, par tacite reconduction, dans la
limite de trois ans. A lissue, le renouvellement devra faire ['objet d'une demande et d'une
décision expresse. La demande devra étre déposée deux mois avant I'échéance.

« Laréintégration anticipée a temps complet pourra étre envisagée pour motif grave.
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VILLE DE GRAND-CHARMONT

Séance du conseil municipal du 04 avril 2023

DELIBERATION n° 318/2023 (suite)
Objet : Modalités d’exercice du temps partiel

e Les conditions d'exercice du temps partiel (changement de jour ...) sur la période en cours
pourront étre modifies sur demande de l'agent ou de l'autorité territoriale (en cas de
nécessité absolue de service) dans un délai de deux mois.

e Aprées réintégration a temps plein, une nouvelle autorisation d’exercice du travail & temps
partiel ne sera accordée qu'aprés un délai d’'un an.

e Le nombre de jours RTT des agents a temps partiel sera calculé au prorata du service a
temps complet.

e Les agents qui demandent a accomplir un temps partiel de droit pour raisons familiales
devront présenter les justificatifs afférents aux motifs de leur demande.

- que ces modalités prendront effet a compter du 4 avril 2023 et seront applicables aux
fonctionnaires titulaires et stagiaires, ainsi qu'aux non titulaires de droit public employés
depuis plus d’'un an (& temps complet ou équivalent temps plein pour le temps partiel de
droit) ;

- qu'il appartiendra a l'autorité territoriale d'accorder les autorisations individuelles, en fonction
des contraintes liées au fonctionnement des services, dans le respect des dispositions
législatives, réglementaires et de la présente délibération.

Le Maire, Le secrétaire de séance
Jean-Paul MUNNIER. Pascal GAUTHIER

Certifié exécutoire,

Compte tenu de la transmission a
la Sous-Préfecture le 06.04.2023
et de la publication le 06.04.2023



