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CENTRE COMMUNAL D’ACTION SGCIALE N°29/2023
25200 - GRAND-CHARMONT

DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU C.C.A.S

Séance du 06 novembre 2023

L'an deux mille vingt-trois, le lundi 8 novembre a 18 heures,
Le Conseil d'Administration diment convoqué, s'est réuni Salle Mandela — 21 Rue du Stade a Grand-Charmont
{25200), sous |a présidence de M. Jean-Faul MUNNIER, Président.

Nombre de membres en exercice : 11 Date de convocation : 31/10/2023
Ncmbre de présents : 8
Nombre de votants : 9

Présents : Mme LAKHDER Nadia — LAZAAL Zahia
Mrs CHARITE Pierre — CUGNEZ Jean-Pierre —~ DEGERT Roeger — LEBEAU Francois -
MUNNIER Jean-Paul - WAECKEL Gecrges

Excusée : Mme CHENUS-MARTHEY Martine (pouvoir a M. DEGERT)

Absents : Mme MAHIDDINE Sabah
M. BOUDJEKADA Ismaél

Secretaire de séance : Mme Myriam LAYAFI
Objet : Conditions et modalités de prise en charge des frais d’hébergement

Vi le Code Général des Collectivités Terriforiales,

Vu le Code Géneral de la Fonction Publique,

VU le decret n°2001-654 du 18 juillet 2001 fixant les conditions et les modalités de régiements des frais
occasionnés par les déplacements des personnels des collectivités locales et établissements publics
mentionnés a farticle 2 de la loi n°84-83 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale et abrogeant le decret n® 91-573 du 19 juin 1991,

Vu le decret n°2006-781 du 3 juillet 2008 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais
occasionnes par les déplacements temporaires des personnels civils de ('Etat,

Vu l'arréte du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités de mission prevues a l'article 3 du décret n°2006-781
du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de régiement des frais occasionnés par les déplacements
temparaires des personnels civils de 'Etat,

Considérant ce gui suit

Les agents qui se déplacent pour les besoins du service (mission, tournée, intérim, stage, formation) en dehors
de leur résidence administrative et de leur résidence familiale peuvent, le cas échéant, prétendre au
remboursement des frais de repas et d'hébergement exposés dans ce cadre, scus la forme d’'une indemnité de
ou de stage mission.

Concernant les formations, c'est I'article 7 du décret n°2001-654 qui identifie, par renvoi a l'article 1er de la loi
n°84-594, codifié a I'article L422-21 du CGFP, le type d’'action de formation au titre desqueifes I'agent a droit aux
indemnités de stage ou de mission :

° D'indemnités de stage dans le cadre des actions favorisant l'intégration dans la FPT dispensees aux
agents de toutes categories et dans le cadre de la formation de perfectionnement, dispensée en cours de
carriére a la demande de 'employeur ou de I'agent.

° D'indemnités de mission dans le cadre des actions de professionnalisaticn dispensees tout au long de |z
carriére et a Foccasion de laffectation dans un poste de responsabilité, et dans le cadre des actions de lutte
contre l'illettrisme et pour I'apprentissage de la langue frangaise.

En ce qui concerne les formaticns, 'agent bénéficie d'une prise en charge du CNFPT lorsqu’il participe a une
formation auprés de cet organisme. Cette prise en charge n’est pas cumulable avec le remboursement des frais
de repas et d'hébergement par 'autorité territoriale, mais peut donner lieu & un complément de prise en charge

des frais de transports.
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Cette indemnité est versée par la collectivité territoriale ou I'établissement public pour le compte duguel sont
effectués las déplacements temporaires.

Les justificatifs de paiement des frais de déplacement temperaires sont communigués par agent au seul
ordonnateur qui en assure le contréle. lls peuvent Ul étre fournis sous forme dématérialisée, ceite
dématerialisation étant native ou duplicative.

Il appartient a l'organe delibérant, conformément aux dispositions leégales énoncées ci-dessus, d'instaurer par
defibération, le régime d'application des indemnités de mission et de stage.

Cette derniere doit nctamment définir le baréme des taux du remboursement forfaitaire des frais et iaxes
d'hébergement dans la limite du taux prévu pour ies agents de I'Etat (par l'arrété du 3 juillet 2008 susvisé).

Elle peut également, par dérogation a la prise en charge forfaitaire des frais de repas, prévoir la prise en charge
des frais de repas effectivement engagés par l'agent (au réel), sur production des justificatifs de paiement
auprés du seul ordonnateur, dans la limite du taux applicable aux agents de I'Etat.

Pour rappel, les mentants forfaitaires des indemnités de mission sont les suivants :

France métropolitaine Cutre-mer
Martinique,
Grandes villes (+ Guade.’oupfe, _ Nouvelle-
de 200000 Guyane, Reunion, | cajsdone,
Toux de base hobitants) et | Commune  de Mayotte, SOint | waliis et
communes de la | Paris P err e-et- _ Futuna,
métropole  du quue’.'on, SAint- | popynésic
Grand Paris Barthélemy, frangaise
Saint-Martin
Hébergement 80€ 120€ 140¢ 120€ 120€
Repas 20€ 24€

A Dans tous les cas precités, pour les agents ayants la qualité de travailleurs handicapés et en situation de
mobilité réduite, le taux d’hébergement est fixé a 150 euros,

Les administrateurs aprés en avoir délibére, décident a 'unanimité des membres présents et représentés ;

Atticle 1
De fixer le baréme des taux du remboursement forfaitaire des frais d'hébergement ligés a une mission a
lidentique de ceux de I'Etat.

Article 2
De fixer le baréme des taux du remboursement forfaitaire des frais d’hébergement liés a une fermation/stage a
l'identique de ceux de I'Etat.

Article 3 :
De prendre en charge forfaitairement les frais supplémentaires de repas au taux prévu pour les agents de
I'Etat : 20€.

Article 4
Drinstaurer la prise en charge des frais non pris en charge par le CNFPT en ¢as de formation.

Article 5 :
D'autoriser la dérogation a la limite d'1 aller—retour par an entre l'une des résidences de 'agent et le lieu de
convocation dans e cadre de la prise en charge des frais de déplacement liés a la participation aux concours et
examens.



En effet, pour les concours, deux deplacements peuvent s'avérer nécessaires pour une méme opération, un
premier déplacement pour les épreuves d'admissibilité puis un deuxiéme déplacement si I'agent est autorisé a
participer aux épreuves d'admission au concours

Article 6 :
Les credits correspondants sont inscrits au budget.

Article 7 :
M. le Président du CCAS est autorisé a signer tout acte afférent a la prise en charge de ces frais, et est chargé
de veiller a la bonne exécution de cette délibération, qui prend effet a partir du 01 novembre 2023,

Article 8 : La présente délibération peut faire I'objet d’'un recours pour excés de pouvoir devant le tribunal
administratif dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa réception par le représentant de
I'Etat.

Ainsi délibéré les jour, mois et an ci-dessus
Le registre diment signé, Pour extrait conforme,

Le Président du CCAS
Jean-Paul MUNNIER

SOUS-PREFECTURE
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Acte rendu exécutoire aprés :
Envoi au Représentant de I'Etat le :
Publication ou notification du : 08/11/2023



